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Innehall:
e Flamman: Medelklassen borjar likna arbetare

e Kampa Tillsammans: Samma fiender, samma kamp

e Dagens Arena: Slut pa graddfiler for gigekonomin

Diskussionsfragor:

¢ | Flammans artikel beskrivs fenomenet “deklassering”, hur
tjanstemannayrken i allt hogre grad borjar likna arbetaryrken.
Hur hanger detta ihop med gigifieringen av arbetsmarknaden?
Ar deklassering en del av samma utveckling som gigekonomin
eller har de olika orsaker?

« “SoOtebrédsdagama ar 6ver och verkligheten har bérjat hinna
ikapp Silicon Valley-sagorna”, skriver German Bender. Haller
du med? Kommer ’verkligheten’ splittra gigekonomin eller
inte?

e Vad vore en ideal framtid: en mindre gigekonomi, en reforme-
rad gigekonomi — eller nagot annat?
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e Vilka former av motstand blir da nddvandiga? Har kunderna
nagon roll i det?

 Vad menar Kampa Tillsammans med att “samhallet ar en fa-
brik™? Hur kan pastaendet konkretiseras? Ar gigekonomin
inom eller utanfor fabriken?

e FOr att fortsatta pa samma spar: om samhallet ar en fabrik, hur
gor vi det till ett samhalle igen?



Medelklassen borjar likna arbetare

Den svenska medelklassen faller nedat. Samtidigt blir dess fackférbund allt mindre intres-
serade av bred Iéntagarsolidaritet. Enligt ekonomihistorikern Lovisa Brostrém, en av
manga forfattare i den nyutgivna antologin Klass i Sverige, ar det ett recept pa katastrof.

Artikel hamtad fran Flamman 05-02-2021

INRIKES

Vem ar medelklass? Begreppet ar vagt, forvirrande och omgjligt att undvika. | amerikanska
val utmalar sig samtliga kandidater som medelklassens forkampe, i Storbritannien diskuteras
’the middle class squeeze” och i Sverige ser sig en allt mindre del av den arbetande befolk-
ningen som arbetarklass. Kvar blir ett sjalvdefinierat mittenskikt utan tydlig identitet. En me-
delklass.

— De som ar mest formogna i dag ar sa astronomiskt rika, samtidigt som de flesta ocksa kan-
ner ndgon som &r fattigare dn en sjélv. Resultatet blir att néstan alla ser sig som i mitten”, vil-
ket gor att bade en hdgre tjansteman och nagon som driver ett kampande litet akeriforetag
uppfattar sig som medelklass, sdger Lovisa Brostrém, ekonimihistoriker vid Goteborgs uni-
versitet till Flamman.

Ett forsok att fortydliga saken har gjorts av den nyligen avlidne amerikanske sociologen Erik
Olin Wright. Enligt honom definieras inte medelklassen av inkomst eller status, utan av sin
motsagelsefulla position gentemot kapitalmakten. De séljer sitt arbete och exploateras som
vilka arbetstagare som helst, men har samtidigt vissa av de privilegier som hor kapitalet till —
kontroll éver hur arbetet 1aggs upp, makt dver budgetar, bestammanderétt dver kollegor i
lagre rang.

Med en sadan definition rymmer medelklassen en stor grupp av dem som é&r anstallda i offent-
lig sektor: larare, lakare, sjukskoterskor. Samma grupp som sedan 1990-talskrisen har fatt se
sitt arbete inskrankas och devalveras av den sa kallade New public management-modellen
(NPM). Nu haller den pa att avskaffa deras privilegier helt och hallet.

(Bild)
New public management pressar samman medelklassen, enligt ekonomihistorikern Lovisa Brostrom, en av for-
fattarna i antologin Klass i Sverige. Foto: Privat/Katalys.

NPM - en modell for att styra offentlig sektor efter samma principer som den privata indu-
strin — kritiseras ofta for daliga slutresultat och bristande arbetsmiljo. Lakare som sétter vissa
diagnoser for att ge vardforetaget mer ersattning, larare som uppmuntras att godkanna tvek-
samma studenter for att na skolans mal om elevomséttning, standiga utvérderingar och pap-
persexerciser. Men enligt Lovisa Brostrém forandrar NPM hela det svenska klassamhallet.
Nar medelklassen i offentlig sektor borjar detaljstyras tappar de sin upphéjda position. De blir
arbetare som andra.

— Genom kvoter och dokumentation kan man kontrollera akademiker, l&kare, sjukskoterskor
och andra sadana yrkesgrupper. De som tidigare hade en ganska fri yrkesutévning styrs da en-
ligt samma princip som ménniskor vid ett produktionsband. Man vill kontrollera hur mycket
som produceras.



Det &r utgangspunkten for Brostroms bidrag i den fackliga tankesmedjan Katalys nyutgivna
antologi Klass i Sverige. Bland kapitel om en fortvinande socialdemokrati, privatiserad vél-
fard, gigifiering och lobbyism handlar hennes om att den vaxande medelklassen genomgar en
”deklassering”. Och hur de kan tinkas reagera pa den saken.

— Historiskt sett har grupper som haft en viss status men sedan fallit nedat ofta vant sig mot
samhéllsutvecklingen och blivit reaktiondra. Man drabbas av en réadsla for att falla, och kana-
liserar inte sin kritik uppat utan mot en annan grupp eller minoritet.

Det marktes i riksdagsvalet 2018. Sverigedemokraternas framvaxt speglas ofta i det hoga an-
talet LO-medlemmar som rdstar pa partiet, men dven bland tjanstemannafacket TCO:s med-
lemmar rostade 13 procent pa SD.

(bild)

Vardarbetare deltar i vardupproret i Géteborg 2016. Sjukskéterskor definieras av sociologen Erik Olin Wright
som medelklass, men deras arbete och privilegier haller pa att undergravas av den nyliberala New public mana-
gement-modellen. Foto: Thomas Johansson/TT.

En annan farhaga, som ror sig likt ett spoke genom hela Klass i Sverige, ar att medelklassen
reagerar genom att kopa sig loss ur valfardssamhéllet och sluta bry sig om jamlikhetspolitik.

Redan i forordet skrivs att ”’den pagdende utarmningen av det allménna skapar drivkrafter hos
den 6vre medelklassen att slidppa taget nerdt och inbédda sig i egna system”. Aven hir ir det

senaste valresultatet en vagvisare. Bland SACO-anslutna véljare fick den fore detta Alliansen
44 procent av rosterna. Och i medelklasstata Region Stockholm fick Moderaterna fornyat for-
troende, trots flera ar av korruptionsskandaler kring Nya Karolinska och resten av sjukvarden.

— Utvecklingen med ett starkt I6ntagarkollektiv, dar medelklassen och arbetarklassen suttit i
samma bat, har varit sa otroligt central for Sverige. | andra lander, dar medelklassen i stéllet
har sett sig som hopkopplade med gruppen ovanfor dem, har utvecklingen dragit ivag at helt
andra hall, sager Lovisa Brostrém.

Kort sagt: nar medelklassen inte & med pa taget uteblir omférdelningspolitiken. Det &r en av
forklaringarna till att den svenska socialdemokratin har insisterat pa att barnbidragen ska ga
till alla, att 1bnedkningarna ska vara procentuella och att pensionsforsakringar ska likna
varandra.

— Just nu ar utvecklingen i stéllet en nedatgaende spiral. Medelklassen skaffar privata sjukfor-
sakringar och sétter sina barn i privat forskola. | andra lander, dar den utvecklingen har gatt
langre, ser man hur medelklassen luras att tro de har samma intressen som de mest férmagna,
att de ocksa kan kopa sig ur systemet. Men det kan de inte. De tror att de star mycket narmare
de rikaste &n de egentligen gor. Da landar de i idéer om att fattiga parasiterar pa samhallet,
och sa drar de sig undan solidariteten med andra lontagare. Men det ar att gora sig en otrolig
bjorntjanst.

(bild)
Den kontorsarbetande medelklassen haller pa att lossa fortjningarna till arbetarklassen och darmed Iamna det
I6ntagarkollektiv som en gang gjorde den svenska valfardsmodellen mojlig. Foto: Henrik Montgomery/TT.

En paradox alltsa. Medelklassen vaxer och blir mer lik arbetarklassen, men vander sig samti-
digt bort fran arbetarrorelsen. Enligt Lovisa Brostrom finns det bara en I6sning pa problemet:
bred facklig solidaritet.



— | bésta fall skulle den héar utvecklingen kunna leda till att man ser sina gemensamma intres-
sen. Nar allt fler i medelklassen inser att de inte alls ar nagra privilegierade klassresenarer, att
de ocksa maste jaga pinnar och streck och poéng, finns en grund for att aterigen skapa ett
starkt lontagarkollektiv.

Men viégen dit dr lang. I sitt antologikapitel beskriver Brostrom ett ’introvert fackligt arbete”
som praglar TCO och Saco. Trots att tjanstemannafacken gatt om LO i medlemstal sa vill de
—enligt Brostrom — inte ta det ansvar for hela Iontagarkollektivet som LO tidigare har tagit. |
stillet for att driva fram reformer som gynnar alla som arbetar vill tjinstemannafacken “6ka
statusen” hos den egna medlemsgruppen.

— Man &r sur for att de egna medlemmarna drabbas och ser inte det generella monstret som
paverkar alla. Att man har ganska mycket gemensamt med kassapersonal pa Ica som ocksa
maste skynda sig eller underskoterskor som springer i hemtjansten. Den fragan ligger bara
och vantar pa att plockas upp.

Kan PTK:s agerande i las-fragan ses som ett exempel pa sadant inatvant fackligt ar-
bete? De valde ju att pa egen hand anta Svenskt Naringslivs bud, bland annat med han-
visning till sina medlemmars status. Darmed avgjorde de framtiden for hela Sveriges ar-
betsmarknad utan att vara 6verens med LO.

— Jag har inte tankt pa det, men ja, det stiammer ganska bra 6verens med de slutsatser jag drar.
Det kommer i sma steg, att varje yrkesgrupp tycker sig bli asidosatt pa andra gruppers bekost-
nad. Och att just de borde bli mer forstadda eller fa storre lonedkningar. | stallet for att ge-
mensamt trycka pa for samhallsforandring véljer man att bara organisera universitetsutbil-
dade, krava yrkeslegitimationer, och sa vidare.

Sa var ska man bdrja? Trots sina bistra slutsatser vagrar Brostrom tro att det ar kért. Hon jam-
for med Brasilien, dar vansterledaren Luiz Inécio Lula da Silva lyckades bygga upp bidrags-
programmet “Bolsa familia” under 00-talet.

— Om man kan bygga ett nytt valfardssystem i ett land som &r sa otroligt korruptionsdrabbat
som Brasilien sa kan vi vanda utvecklingen i Sverige.

Men om medelklassen borjar kopa sig loss ur den allménna valfarden och klippa ban-
den till arbetarrorelsen for gott, narmar man sig da inte en politisk ”point of no re-
turn”, dven om det rent tekniskt skulle ga att forbattra saker?

—Jo, men det ar inte riktigt sa enkelt. Valfarden och hur den ska forbattras finns ju fortfarande
kvar i retoriken hos hdgerpartierna exempelvis, trots att de gor precis tvartom. Om arbetarro-
relsen tappar vissa grupper, eller om fackféreningarna skar av relationerna till varandra, blir
det saklart mycket svarare att aterskapa solidariteten. Men snarare an att vi narmar oss en
’point of no return” sa ser jag det som att dagens fackforeningar bidrar till att forsvara en soli-
darisk utveckling.

NOA SODERBERG



Samma fiender, samma kamp! — Kampa
Tillsammans

Den nya klassammanséttningen

Omstruktureringen har skapat en ny och storre arbetskraftsreserv. Massarbetslosheten gér
hand i hand med toyotiseringen av produktionen, i och med uppluckringen av
arbetsmarknaden med alla tillfdllighetsanstéllningar och den hirdnande konkurrensen mellan
"de nya medarbetarna". Arbetskraftsreserven, en armé av arbetslosa, ar framst sammansatt av
unga, invandrare och kvinnor. Arbetskraftsreserven existerar i manga olika former, frdn den
arbetare som endast tillfalligt har tvingats till deltidsarbete, till den arbetare som helt och
héllet har slagits ut fran den kapitalistiska produktionsprocessen (eller aldrig kommit in i
den!). Det starkare tryck som arbetskraftsreserven, genom konkurrensen om jobben, utdvar
pa den del av arbetarklassen som dr satt i l1onearbete, sdnker de arbetandes loner, tvingar dem
till Overtidsarbete och wunderkastelse under kapitalets diktatur. Samtidigt s& leder
overtidsarbetet till att reserven av arbetsldsa okar.

Att ena delen av arbetarklassen dr domd till patvingad arbetsloshet genom den andra delens
overtidsarbete och vice versa, utnyttjar kapitalisterna medvetet och cyniskt for att berika sig
sjdlva.

Det ér egentligen lite fel att prata om "arbetslosa". Ett mer korrekt uttryck skulle kunna vara
"undersysselsatta", inte for att vi tycker att alla skall jobba 4tta timmar om dagen och nagra
till hemma, med dnnu nagra extra for kvinnor — tviartom! Alla har rétt till en forsorjning. Med
undersysselsatta menar vi minniskor som skulle vilja/behdva utféra mer avlonat arbete
oavsett om det giller hemmafruar, studenter, del- och korttidsanstéllda, arbetslosa osv.

Skitprojekt

Alla skitprojekt som staten och kommunerna drar igang, de "arbetsmarknadspolitiska
atgirderna", sdsom praktikplatser, Grona Jobb, Datortek m m &r naturligtvis inte till for att "fa
in dig pd arbetsmarknaden", men det &r faktiskt inte bara ren kosmetika heller. Till viss del
handlar det om att sdnka siffrorna pa den "Oppna" arbetslosheten, men huvudsyftet dr att, sa
att sidga, halla arbetskraftsreserven i trim. Att hoja den allminna utbildningsnivan for att salla
fram de nya medarbetarna och pa si sitt 6ka foretagens konkurrenskraft pd virldsmarknaden.
Vi ska ocksé tro att vi ska fa jobb snart, och inte tappa vanan att gd upp tidigt och slépa sig
ivég till ndgot javligt trakigt. | manga andra lidnder ar arbetskraftsreserven mer eller mindre
"forstord" (t ex 1 USA) och ménga skulle inte klara av ett l16nearbete. I det hdr sammanhanget
ar det viktigt att s& manga som mdjligt "stér till arbetsmarknadens forfogande". Det ar sd vi
maste se pd kraven om "aktivt jobbsokeri" for att fa socialbidrag eller att de skir ner pa
antalet a-kassedagar och storre mojligheter att stinga av folk nir de inte tar vilket jobb som
helst. Liknande saker &ar rehabiliteringen av handikappade och arbetsskadade till



arbetsmarknaden, "&ven om du inte kan ha ett halvtidsjobb sd &r du faktiskt 10 %
arbetsduglig".

Ju fler som star till arbetsmarknadens forfogande, desto flexiblare blir systemet, vilket &r
precis vad kapitalet vill. Utbytbarheten, otryggheten, konkurrensen och individualiseringen
pa arbetsmarknaden ska inte na nagra grénser.

Kort sagt sd pagar en proletarisering och marginalisering som frimst slar mot kvinnor,
invandrare, ldgavlonade, ungdomar, langtidssjuka/handikappade, samt deltidsarbetande och
ensamstdende. Manga tvingas ocksd in 1 den individualiserade och otrygga tjdnstesektorn.
Deklasseringen har dven lett till olika former av reaktionidr mobilisering och fatt sexism,
rasism och homofobi att breda ut sig, samt en hets mot alla som &r beroende av statliga
bidrag.

Mot proletariseringen och marginaliseringen mdste vi hdvda vdr virdighet och rditt till liv —
utan loneslaveri eller statlig kontroll!

Vinsterns retritt, reformismen och aterupprittandet av den
revolutionira kampen

Hela vénsterspektrat har drabbats av den hogervridning som foljt pd omstruktureringen och
sovjetsystemets fall (dven om detta system for ménga aldrig var ndgon referenspunkt), och pé
sa sitt gjort retratt.

Samtidigt som sossarna overgav folkhemstanken for nyliberalare idéer strok Vinsterpartiet
sitt K (=kommunisterna) och blev "socialdemokrater". Vénsterpartiet &r delaktigt i
nedskdrningar i manga kommuner och vill till exempel dka polisens budget. De traditionella
vanstergrupperna utanfor riksdagen har blivit annu Oppnare 1 sin opportunism och har klara
vansterliberala/socialdemokratiska tendenser. Hos den utomparlamentariska vénstern har
retritten inte minskat militansen men val paverkat angreppsmélen. Man har fokuserat sig pa
mer svagare fiender som t ex extremhogern och politiken har mer fatt karaktiren av
enfrage-aktivitet.

Allt oftare faller de grundldggande malen "socialism" och "befrielse" bort i parollerna fran
frontorganisationer som Enhetsinitiativet och Upprop for rittvisa. Man hurrar t ex ohdmmat
for vinstersocialdemokrati.

Dagens protester

Det finns ett utbrett forakt for politiker och fackliga pampar. Men missndjet och protesterna
tar sig sidllan uttryck som konkret motstand. Néstan alla protester mot
omstruktureringsprocessen har varit lokala initiativ av utomparlamentarisk och utomfacklig
karaktér, men protesterna har varit viddjande gentemot makten. De fackliga initiativ som
tagits har antingen motarbetats eller har inte sanktionerats av de centrala fackliga



organisationerna. Arbetsloshetsrorelsen och arbetarrérelsen med mera, méste bryta sig loss
fran socialdemokratin for att kunna tackla den nya situationen. Sossarna bygger sin nyliberala
klassamarbetspolitik pd maéktiga grupper inom arbetarrdrelsen som fackbyrakratin och
arbetararistokratin.

Kort sagt sa méste vinstern ha ett realistiskt samhallsalternativ som utgér ifrdn den aktuella
samhillssituationens forutsittningar, d v s nyliberalismen, globaliseringen och toyotiseringen.
For att ha nagon som helst chans att bli trovirdiga och ha mojlighet att skapa en massrorelse
sd mdste den revolutiondra vdnstern i sin analys, kritik och kamp utga ifran dagens
klassammansdttning och situation for exploaterade grupper, och inte bara utgad ifran vita
mdn i det relativt privilegierade industriproletariatet.

Reformismen

Reformism édr ett av kapitalets svar pad motstind — alltsd en rent defensiv politik. Eftersom
kapitalet nu dr pa offensiv finns det béttre forutsittningar for att reformismens inflytande hos
fortryckta grupper kommer att minska. Just for att utrymmet for reformer har minskat.
Socialdemokraternas svar pa krisen har varit att administrera den, for att f sa stor del av
kakan sjdlva, men svaret pa krisen kan bara vara att krossa kapitalets makt.

De fore detta reformistiska organisationerna och fackforeningarna (ursprungligen var facken
de proletdra forsvarsorganisationerna, men idag fungerar de i bista fall som ett slags
"forsdkringskassor") har cyniskt stéllt upp pad den nyliberala krishanteringspolitiken och
aktivt medverkat i omstruktureringen, och dr déarfor medansvariga for proletariseringen och
marginaliseringen.

Den  fordistisk-keynesianska  ackumulationsmodellens  fall och  nationalstatens
konkurrenskaraktér har ryckt undan den materiella grunden for reformismen. Privilegier eller
speciella skydd for arbetarklassen baserade pd nationalstaten upphdvs, och dirigenom det
reformistiska spelrummet. Nér sentimentala vénstersossar drommer sig tillbaka till det
reformistiska spelrummet och den socialdemokratiska vélfardsstaten sa glommer de denna
samhillsmodells baksida och forutsittningar — klassamarbetet och den imperialistiska
utsugningen.

Urholkad skendemokrati

Den borgerliga parlamentaristiska skendemokratin har urholkats av globaliseringen och
nationalstatens konkurrenskaraktdr. Inte ens de tidigare begrinsade mojligheterna for
parlamentariskt beslutade reformer och inflytande finns kvar. P4 samma gang som den
borgerliga skendemokratin har urholkats, har de utomparlamentariska folkliga
mobiliseringarna mer antagit formen av enfragerorelser som genom reformer sa gott det gar
springer runt och lappar ithop systemets storsta brister, for att eventuellt efter en tid
institutionaliseras till statligt eller kommunalt stodda projekt med [34] reglerade
l6neforhéllanden, hierarkisering och kontroll.



Globaliseringen leder till nya villkor for basdemokratiska rdrelser och internationell
solidaritet, men det behdver inte betyda att en politiskt betydelsefull rorelse vixer fram. Om
inte vénstern lyckats greppa situationen med ett realistiskt alternativ, och istdllet stillt upp pa
den nyliberala krishanteringspolitiken, sa blir hotet frén reaktionira 16sningar verklighet nér
vl den permanenta krispolitiken bryter samman. Protektionismen, som vid ett ekonomiskt
sammanbrott kommer att vixa explosivt, medfor att nationalism, fascism och fundamentalism
dd kan komma att bli rationella svar for breda befolkningslager. Detta dr en av anledningarna
till varfor det ar viktigt att redan idag bekdmpa denna reaktiondra mobilisering och statens
och kapitalets splittringspolitik 1 form av t ex rasism, sexism och segregering.

Utomfacklig arbetarkamp

For det forsta dr det viktigt att vi beskriver vad vi menar med arbetarkamp. Vi borjar med att
beskriva kampen mellan arbete och kapital — som det ser ut i produktionen, pa
arbetsplatserna, vilket naturligtvis inte dr den enda arenan. Jimforelser kan ocksé goras for
hur det fungerar i skolan eller i hemmet. Aven dir produceras varor, nimligen den ménskliga
varan arbetskraft.

For den summa som betalas i [6n vill kapitalisten ha sd mycket arbetskraft/varor som mojligt.
Den som arbetar d andra sidan vill ha sd mycket pengar som mojligt for sa lite arbete som
mojligt. Denna "lag" dr universell, den gdller alltsa alltid och éverallt. Om man harddrar
denna kamp sd gdller detta varje "extra" toalettbesok, varje stold och loneforhandling o s v.
Varje tillsdgelse och hojning av tempot pa arbetsplatsen gdller det hdr. Detta dr kampen
mellan arbete och kapital.

Utanfor facket

Tidigare har vi ndmnt att reformisterna inte klarade av att bemdta borgarklassens offensiv. De
som hade som uppgift att bemoéta offensiven var de proletira forsvarsorganisationerna, i
Sverige framst representerade av fackforeningarna. Den svenska fackliga ledningen &r som
alla vet vildigt institutionaliserad och korrupt. Dessa sossar har som frimsta uppgift att dolja
klassintressena och verka for en samforstdndsanda, "alla maste spara", "vi sitter ju alla i
samma bat" o s v. I en tid med skdrpta klasstrider (som nu!) krivs det strid dven fran
proletariatets sida, och som facket ser ut nu tror vi att dessa strider kommer att ske
utomfackligt — speciellt fran den arbetskraftreserv vi tidigare pratat om! For det forsta
kommer manga strider ju ske utanfor arbetsplatserna da manga inte har 16nearbete, och for
det andra sa tolererar inte de arbetsplatser som tar in "undersysselsatta" nagon storre facklig
aktivitet, om ens medlemskap.

Den autonoma rorelsens uppgifter infor framtiden kan vara att stodja och utveckla kollektiva
kampformer for de marginaliserade och "undersysselsatta" i samhillet — de grupper ménga av
oss sjdlva tillhor och verkar i. Kampformer som maste gora en skillnad rent materiellt, som t
ex sjalvforsvar, sabotage, ockupationer eller sdnkning av matpriser och hyror genom aktioner
mot butiksidgare och hyresvdrdar. Att sla direkt mot utsugningen och fysiskt forhindra véra



fiender. Det &r viktigare dn nagonsin att kombinera kampen pa arbetsplatserna med kamp pé
gatorna, att efterstriva de avlonades och de icke-avlonades parallella och samtidiga
l6nekamper.

Sambhallet ar en fabrik! — eller Den sociala fabriken

Kapitalet har pd samma ging globaliserats och decentraliserats. Det kanske later
motsdgelsefullt men dr det faktiskt inte. Med det menar vi att varuproduktionen (obs!
ménniskor och djur dr ocksa varor) nu genomsyrar hela samhéllet pd ett globalt plan —
Samhéllet dr en fabrik! Kapitalismen har inte krossat alla andra produktionssétt utan bara lart
sig utnyttja dem for sitt eget syfte. Det hér dr dock inget som "kommit" i och med den senaste
krisen utan varit ett projekt 1 den socialdemokratiska staten sedan folkhemmets dagar. I den
industrialiserade virlden har kérnfamiljen cementerats som en produktions- och
konsumtionsenhet (med fruktansvérda konsekvenser for homo/bisexuella, barn och kvinnor).

Att reducera livet till arbete — och dess reproduktiva for- och efterarbeten — kallade den
italienske marxisten Mario Tronti for "den sociala fabriken". Det for med sig konsekvenser
for klassdefinitioner, synen pa produktivt/reproduktivt arbete och klassen som revolutionért
objekt/subjekt. Och utifran det hur en revolutiondr organisation skall se ut. Begreppet "social"
ar 1 det har sammanhanget bist att beskriva som "samhéllelig". For att ta ett konkret exempel
sé ar ju funktionen som arbetslos att hédlla ner de arbetandes 16ner och péa sé sétt deltar man i
"produktionen", pd samma gang dr man ett slags just-in-time-arbetare som skall rycka in vid
behov och ens viarde som varan arbetskraft hgjer staten genom utbildningar i t.ex. data. Pa sa
sétt subventionerar staten (genom vara skattepengar) foretagen.

I och med att det har skett en omstrukturering av ekonomin som medfort stora nedskirningar
har staten minskat kostnaden for proletariatets reproduktion — men inte dvergivit den. Det
reproduktiva arbetet har i dannu hogre grad lampats 6ver som oavlonat arbete for kvinnorna i
hemmen, i den "privata" sfaren.



Slut pa griaddfiler for gigekonomin

Dagens Arena, 2021-04-01, German Bender

Medierapportering om usla villkor och loner. Rittstvister och domslut som leder till 6kade
kostnader. Hdrt motstand frdan fackférbund och konkurrenter. Och nu borjar effekterna synas
pd bérsen. Ar sétebrodsdagarna over for plattformsbolagen? Det vi ser kan vara bérjan pa
en ny era, skriver German Bender.

Gigekonomin dr pd vdg in i en ny fas. Sotebrodsdagarna ér over och verkligheten har borjat
hinna ikapp Silicon Valley-sagorna. Insikten borjar nu sjunka in for savédl bolag som
investerare och kunder: bolag med affarsmodeller baserade pa algoritmer och data, sa kallade
plattformsforetag och techbolag, maste spela enligt samma regler som alla andra foretag.
Tidigare har den insikten framfor allt fatt genomslag 1 forskarvirlden, réttssystemet och bland
fackligt aktiva. Nu borjar den mérkas pa borsen.

Med andra ord borjar det géra ont pa riktigt.

Det tydligaste exemplet dr matbudsbolaget Deliveroo, vars notering pd Londonbdrsen
hiromdagen skedde till ett 14 miljarder kronor ldgre varde &n man forst berdknat. Orsaken till
virdetappet var att ett flertal stora investerare dragit sig ur affiren av oro for kommande
rittstvister kring de daliga villkoren for bolagets cykelbud, vilket pressade Deliveroo att
sdnka teckningskursen (forhandspriset per aktie) infor noteringen. Flera finansiella analytiker
och investerare uttryckte sig ovanligt tydligt angdende gigekonomins exploaterande aspekter.
Risken for arbetsrittsliga tvister beskrevs av ledande forvaltare med ord som “tickande
bomb” och "rdd flagg”.

Forvaltaren EdenTree valde att bojkotta borsnoteringen med motiveringen att Deliveroos
verksamhet “bést kan beskrivas som en kapplopning mot botten dér anstéllda behandlas som
forbrukningsvaror — vilket dr motsatsen till en hallbar affirsmodell”. En analytiker pd
Hargreaves Lansdown uttryckte samma budskap i mer marknadsekonomiska termer: ”Om
Deliveroo tvingas erbjuda mer traditionella anstdllningsvillkor, som pensionsinbetalningar,
kommer bolagets redan tunna marginaler fa svart att 6ka och végen till I6nsamhet blir ytterst
utmanande”.

En annan fondforvaltare var mer lakonisk: “Jag gor inget moraliskt stillningstagande, det
handlar om en afférsrisk.”

Deliveroo — med grundaren Will Shu och huvudégaren Amazon (!) i spetsen — tillbakavisar
givetvis anklagelser om oschyssta villkor for sina cykelbud. Men i det prospekt som bolag
méste publicera infor en borsnotering papekar Deliveroo sjélva att det finns en risk for 6kade
kostnader till foljd av skdrpta regelverk och att man dérfor har avsatt omkring 1,3 miljarder
kronor (112 miljoner brittiska pund) for detta.



Och miljardtappet var inte 6ver i och med den sénkta teckningskursen. Marknadens skepsis
fortsatte dven efter noteringen. Aktien rasade direkt och var som mest nere pa 31 procent
under 6ppningspriset, vilket gjorde att handeln med aktien avbréts tvd gdnger under dagen pé
grund av den hoga volatiliteten.

Nu gér bolaget under smeknamnet ’Flopperoo™.

Land efter land slar nu fast att man inte tinker skapa griaddfiler for plattformsforetag. Att
dessa hittills kommit undan med att betala extremt laga erséttningar till plattsformsarbetare
och dessutom undvika kostnader som exempelvis forsékringar, pensioner och utrustning for
sin personal, beror inte pa att lagstiftningen tillater det eller pa att affirsmodellerna bygger pa
avancerad teknik — utan helt enkelt pa att bolagen medvetet valt att inte folja géllande
regelverk och att rittsvisendet inte hunnit agera i samma takt som gigforetagen expanderat.
Men nu kommer domstolsbesluten pé I6pande band. I bland annat Holland, Tyskland,
Frankrike, Italien, Spanien, Storbritannien och Sydkorea har plattformsarbetare bedomts vara
anstédllda och dérfor ha ratt till férmaner och villkor som plattformsforetagen maste sta for. I
Spanien kan de till och med ha rétt att i insyn i plattformsbolagens algoritmer. Dessutom har
EU-kommissionen inlett ett samrdd med arbetsmarknadens parter for att utforma regelverk
som ska forbdttra arbetsvillkoren for plattformsarbetare.

Allt detta slar direkt mot bolagens 16nsamhet — och ddrmed mot aktiepriset.

En viktig orsak till den hér utvecklingen dr en facklig motoffensiv. Till exempel har facken
ADCU (App Drivers and Couriers Union) och IWGB (Independent Workers’ Union of Great
Britain) lyckats rikta medias och konsumenters uppmaérksamhet mot de undermaliga villkoren
for cykelbud och andra plattformsarbetare. ADCU har valt den réttsliga vigen och lyckats
vinna ett avgorande médl mot Uber i Storbritanniens hogsta domstol. Det mer hogljudda
IWGB har valt en mer medial strategi. I samband med Deliveroos borsnotering publicerade
fackforbundet ett eget ’prospekt” dér man pekar pa riskerna med att investera 1 bolaget och
listar ett antal konkreta atgdrder som aktiedgare kan vidta for att pressa bolaget att Gverga till
en mer ansvarsfull affirsmodell. 7 april, samma dag som den Oppna noteringen sker pa
Londonboérsen (handeln med aktien har hittills varit begransad till institutionella investerare),
kommer IWGB ocksé att arrangera en strejk bland Deliveroo-bud.

Allt fler plattforms- och gigforetag viljer nu att successivt anpassa sig till det nya ldget.
Hermes och Uber i Storbritannien anstéller sina bud respektive forare. Foodora i Sverige och
Just Eat i Danmark har tecknat kollektivavtal. Utvecklingen i Europa dr dverlag mer positiv
dn 1 USA. Forra aret spenderade taxiplattformarna Uber och Lyft motsvarande 1,7 miljarder
kronor pa en kampanj som lyckades stoppa ett lagforslag i Kalifornien om att bolagens forare
skulle betraktas som anstéllda. Bolagen hoppas nu kunna stoppa liknande regelverk dven 1
EU.



Det star klart att arbetsvillkoren 1 den “nya ekonomins” snabbast vixande foretag har borjat
vicka uppmirksamhet langt utanfor de fackliga kretsar dir de lédnge varit i fokus. Nu harklar
sig kostymerna runt styrelseborden och kréver ligre risk pa sina investeringar.

Kritik hors ocksd fran de branscher som vissa plattformsforetag bygger sina affirsmodeller
pa. Haromdagen var det vd:n for hamburgerkedjan Max som hivdade att kostnaden for
matleveranserna dter upp en alltfor stor del av restaurangernas vinstmarginal och kravde ett
tak pa matbudens avgifter. I det hir fallet ror det sig alltsa om en foretagare som vill att staten
ska reglera bort en fungerande marknadsmekanism, vilket d&r en smula pikant eftersom
samme vd tidigare har motsatt sig politiska ingrepp nir de skulle innebéra 6kade kostnader.

Poéngen dr att pressen mot plattformsforetagen kommer fran flera hall och med olika motiv —
och att de ekonomiska konsekvenserna blir alltmer kinnbara.

Givetvis betyder inte det att vi ska stélla vért hopp till fondforvaltare och kapitalismens
maskineri. Losningen pa den “nya” exploateringen av arbetare dr densamma som alltid: det
tarvas en motkraft som ar for stark for att kunna betvingas. Da maste verktygsladan vara
vélfylld. Facklig organisering &r forstds grundliggande, men det krdvs ocksd
mediekampanjer, lagstiftning, kollektivavtal och, ja, strategier for att paverka bolagens
borsvérde.

Att allt detta nu sker samtidigt tyder pa att gigekonomin ar pad vdg in i en ny fas.
Forhoppningsvis leder den till att enbart bolag med héllbara affarsmodeller dverlever. Bolag

vars lonsamhet faktiskt bygger pa ny teknik eller kvalitet — och inte pa att undvika kostnader
genom att strunta 1 géllande lagar och regler.



