GigWatchs stadgar
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1 § Namn och siite
Foreningens namn dr GigWatch och ar placerad 1 Stockholm.

2 § Andamal

GigWatch ér en partipolitiskt och religiost obundet ideell grupp som verkar for att

— Granska gigforetag och gigifiering pd arbetsmarknaden fran ett kapitalism-kritiskt
perspektiv

— Forma diskursen kring gigekonomi och arbetsmarknadspolitik i den allménna debatten

— Etablera sin plattform som en trovirdig och vilanvind killa,

— Framja organisering av gigarbetare,

— Driva pé politisk forandring genom att formulera forslag och strategier om dessa fragor

3 § Verksamhet

GigWatchs verksamhetsomraden ér,

1. Research: samla in information om fOretag och arbetsvillkor genom intervjuer med
gigarbetare, egna undersokningar, forskning, och mediarapportering,

2. Opinionsbildning: lyfta och sprida problemformuleringar géllande gigekonomin i
samhillet,

3. Organisering: frimja och stotta organisering for battre arbetsvillkor bland gigarbetare.

4 § Medlemskap

Medlemskap 1 GigWatch ér gratis. Ansdkan om medlemskap sker via mejl, formuléret pa
hemsidan eller personlig kontakt med ndgon av vara medlemmar. Efter ett introméte och
nérvaro pd tvd medlemsmoten har aspirerande medlemmar mdjlighet att bli inrdstade, och far
darmed rostritt samt tillgang till GigWatchs interna kommunikationskanal. Konsensus bland
deltagarna pd medlemsmotet kravs for att bli inrdstad.

Medlemskap kan avslutas pa egen begidran genom att kontakta administrationsgruppen. Ett
medlemskap kan dven avslutas pa grund av inaktivitet. For att detta ska vara aktuellt kravs att
medlemmen inte deltagit vid arbetsgruppsméten eller medlemsméten under en ldngre period
an tvd médnader, utan att meddela att den tar paus frdn organisationen.
Administrationsgruppen ar skyldig att pd forhand kontakta den inaktiva medlemmen. Om
svar uteblir under mer @n en méanad dr detta grund for avslutning av medlemskapet.
Medlemmar kan uteslutas av ett medlemsmdte genom majoritetsbeslut om de anses ha
motarbetat Gigwatchs syften.

Tidigare medlemmar vars medlemskap avslutats frivilligt eller pa grund av inaktivitet har
mojlighet att ansoka om medlemskap igen.



5 § Halvarsmaote

Motet sker fysiskt eller via videoldnk. Syftet med halvarsmotet dr att utse medlemmar till
ansvarsposter, besluta om organisationsfordndringar, redovisa ekonomin, samt utse en
verksamhetsplan for det kommande halvaret.

Halvarsmote ska héllas 2 génger per ar. Halvarsmotena har beslutanderitt i alla fragor som
hinvisats till halvdrsmotet. Motioner skall vara inldmnade 1 vecka fore motet och
medlemmarna skall ha tillgdng till motionerna minst 3 dagar innan motet. Underlag till
halvarsmotet ska vara medlemmarna tillhanda senast 1 vecka innan halvarsmotet.
Informationen om mdtets tid och plats ska vara medlemmarna tillhanda senast 4 veckor innan
halvéarsmotet.

P& halvarsmotet skall bl.a. foljande behandlas:

1 §. Motets Oppnande

2 §. Formalia

a) Val av métesordforande

b) Val av sekreterare

c) Val av rostraknare tillika justerare
d) Val av tidsansvarig

3 §. Godkédnnande av dagordning

4 §. Ekonomisk berittelse

5 §. Verksamhetsberittelse

6 §. Inkomna motioner

a) Arbetsgruppen for halvarsmotet

b) Medlemmar

7 §. Halvarsmaél

8 §. Ansvarsposter och arbetsgrupper
9 §. Ovriga punkter

10 § Val av datum for nésta halvarsmote
11 §. Motets avslutande

6 § (Icke) Styrelse och medlemsmoten

GigWatch utgar fran en medlemsdriven struktur. Detta innebér att gruppen inte har en styrelse
eller ordférande. Alla viktiga beslut antas av medlemmarna via medlemsmoten,
halvsirsmoten, och/eller arbetsgrupper.

Medlemsmote halls varannan vecka. Infér medlemsmotet har alla arbetsgrupper som ansvar
att utse en representant som rapporterar arbetsgruppens senaste aktiviteter, antingen skriftligt
via Slack eller muntligt pd mdotet. Medlemsmate dr understillt beslut fattade av halvarsmote.
Arbetsgruppernas beslut dr understéllda beslut fattade av medlemsmotet. Medlemsmadte eller
halvarsmote kan fatta beslut om att ha ett extra halvarsmote. Tilltrdde och yttranderitt kan av
motet beviljas utomstaende, detta skall tas upp 1 borjan av varje mote.



6.1 § Arbetsgrupper

Huvuddelen av GigWatchs arbete organiseras utifrdn fem arbetsgrupper. Arbetsgrupperna har
egna arbetsgruppsmoten och ansvarsomraden. Beslut som fattas av arbetsgrupperna ér alltid
understéllda medlemsmotet. Arbetsgruppens arbete dr oppet for Ovriga medlemmar: protokoll
ska ldggas upp i Slack eller p4 Nextcloud och arbetsgruppens aktiviteter ska rapporteras pa
medlemsmotet. Medlemmar kan fritt vélja vilken eller vilka arbetsgrupper de vill inga i, men
forvintas delta 1 minst en arbetsgrupp. Beslut om att etablera nya permanenta arbetsgrupper
tas pa halvarsmétet. Vid specifika projekt som befinner sig utanfor arbetsgruppernas omraden
kan dock temporédra arbetsgrupper bildas fritt. Medlemmarna kan vélja sjdlva nér de vill ga
med eller ur en arbetsgrupp, men forvéntas vid byte av arbetsgrupp att meddela den
arbetsgrupp de lamnar och den de gér med 1.

Poddredaktionen

Skriv- och researchgruppen
Organisering- och utitriktat-gruppen
Kommunikationsgruppen
Administrationsgruppen

6.2 § Administrationsgruppen

Medlemmar till administrationsgruppen véljs pd halvarsmotet eller ett medlemsmote. Syftet
med administrationsgruppen é&r att avlasta medlemsmoten fran administrativa fragor for att
halla fokus pa Gigwatchs kdrnverksamhet. Medlemmar i administrationsgruppen ansvarar for
e-post, 16senordsbyten, ekonomi, medlemsfragor, tillgang till gemensamma arbetsytor och
hemsidan. Inga beslut kan tas av administrationsgruppen som rér Gigwatch kdrnverksamhet
eller stadgar. Administrationsgruppen ska métas minst en gang per manad.

7 § Rostning

Varje inrostad medlem har rostrétt. Beslut pd medlemsmoten och halvarsméten antas med
enkel majoritet, om ingenting annat anges i stadgarna. Vid lika antal roster gar det
ursprungliga forslaget igenom.

8 § Ekonomi

GigWatchs ekonomi hanteras av administrationsgruppen. De har ansvar for att fora
rakenskaper Over utgifter och intdkter, ansvara for fakturering, samt redovisa
sammanstéllningen pa halvarsmoétet. Administrationsgruppen ansvarar ocksa for innehavet av
GigWatchs ekonomiska tillgadngar och bankkonto.

9 § Lokala aktiviteter

Medlemmar har mdjlighet att skapa lokala grupper eller anordna lokala event i GigWatchs
namn. For ett event eller andra framtrddanden ska vara under GigWatchs namn behdver det
beslutas om pa medlemsmote.

10 § Andring av stadgar



Beslut om andring av stadgar sker pd halvirsmoten. For stadgedndringar kravs kvalificerad
(%5) majoritet.

11 § Foreningens upphorande

Beslut om foreningens upphdrande kan endast fattas pa halvarsmotet. For ett sadant beslut
kravs 3/4-dels majoritet vid tva pd varandra foljande ordinarie halvarsmdten. Foreningens
tillgdngar ska vid en nedldggning fordelas enligt beslut pé det sista arsmotet. Foreningens
tillgdngar far inte fordelas bland medlemmarna. Vid nedlaggning av féreningen sa ska
foreningens ekonomiska tillgangar doneras till ett eller flera andra projekt som bevakar eller
organiserar inom gigekonomin. Om nagot sadant projekt inte gér att hitta ska de 1 andra hand
doneras till en eller flera organisationer som arbetar med organisering kring
arbetsmarknadsfrigor utifrén ett uttalat antikapitalistiskt perspektiv. For att sidkerstilla att
pengarna gér till en serids grupp ska organisationen kunna uppvisa aktivitet under de senaste
sex manaderna.

Beslut om vilken/vilka organisationer som pengarna tillfaller ska tas i samband med arsmotet
dar nedlaggningen beslutas.



